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Tfno.: 967 21 97 03

               e-mail: csif@dipualba.es 

   

(*) Incluye los 22 días de vacaciones Regladas  mas los siguientes Adicionales: 3 días más, de 1 a 4 años
de servicio, (25 días hábiles) y 4 días más al cumplir los cinco años de servicio, (26 días hábiles)   Las
vacaciones regladas se podrán disfrutar hasta el 15 de enero del año siguiente. 
(**) Incluye los 6 días de asuntos partculares y los siguientes adicionales: 2 días más de permiso por
asuntos partculares al cumplir el sexto trienio incrementando un día más por cada trienio cumplido a
partr del octavo.
 Las  vacaciones  no  regladas  (asuntos  partculares  y  antggedadd  no  podrán  acumularse  con  las
vacaciones regladas, excepto por permiso de maternidad y podrán disfrutarse  hasta el 31 de marzo
del año siguiente. Además, disfrutaremos de los días 22 de mayo, 24 y 31 de diciembre (vacaciones no
regladasd.

CONVENIO 2018
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ANTIGUEDAD

TOTAL
CONVENIO

 2018

42 AÑOS 26 15 10 51

40 AÑOS 26 14 10 50

39 AÑOS 26 14 7 47

36 AÑOS 26 13 7 46

35 AÑOS 26 12 7 45

33 AÑOS 26 12 5 43

30 AÑOS 26 11 5 42

27 AÑOS 26 10 4 40

25 AÑOS 26 9 4 39

24 AÑOS 26 9 3 38

20 AÑOS 26 8 3 37

18 AÑOS 26 8 2 36

15 AÑOS 26 6 2 34

10 AÑOS 26 6 1 33

5 AÑOS 26 6 - 32

1 AÑO 25 6 - 31

Menos de un año de servicio, la parte proporcional.


