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Debido a la progresiva pérdida de esperanza generalizada y de todos los que somos 
Bomberos en esta Diputación en especial con los sindicatos y la política así como la 
Jefatura. Ante el giro que creo que como nosotros quieren que demos los 
compañeros,pasos firmes respetuosos y coherentes.

Hacemos la Propuesta:

En nuestras mesas técnicas de Bomberos(ponemos nuestras porque es de todos nosotros,
se puede asistir con voz sin voto),como hasta ahora se venía haciendo se graba todo con 
una grabadora digital y queda en un archivo Mp3 de sonido.

Proponemos siempre haciendo valer la buena comunicación ,transparencia y consenso 
que este archivo se pueda compartir por cualquiera de las plataformas seguras de la 
diputación con las garantías necesarias y según como se decida,para que pueda ser 
escuchado por todos los Bomberos.

Teniendo esta medida una serie de funciones prácticas a nivel de comunicación y 
transparencia:

•Por lo anterior,si se que voy a ser grabado, evito cosas fuera de lugar 
como( insultos, reproches,ofensas).

•La comunicación no se desvirtúa (nadie podrá decir yo no dije, no o si propuse, 
no o si vote ,a los compañeros que estaban ,nadie podrá mentir hacer demagogia 
o cambiar su versión ya que todos lo escuchan).

•En resumidas cuentas es una medida transparente para la jefatura,nuestros 
políticos y nosotros mismos ya que tendrán que exponer una realidad escuchada

•Al saber que los compañeros a los que nos debemos lo van a escuchar, las 
reuniones serían más ordenadas dando paso a unos y otros sin interrumpir 
obedeciendo a una buena moderación para que nuestros compañeros puedan 
saber quién lo dice y que dice. obligará a todos a concentrarse un poco más en el 
servicio y menos en sus cuestiones, impresiones subjetivas e historias varias que 
no nos interesan si no son dar buen servicio al ciudadano.


