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Sección tercera. adminiStración LocaL

DiPutACión DE AlbACEtE

Servicio de Recursos Humanos

AnunCiO
Decreto	o	resolución,	dictado	por	el	Ilmo.	Sr.	Presidente,	con	fecha	19	de	mayo	de	2022	y	número	2182.
ObjetO: Oferta de empleO públicO 2021.
Visto	el	acuerdo	adoptado	por	unanimidad	por	la	Mesa	General	de	Negociación	en	sesión	celebrada	el	día	

17	de	mayo	de	2022	donde	se	refleja	la	negociación	colectiva	llevada	a	cabo	entre	esta	Excma.	Diputación	y	
los	representantes	sindicales	en	la	misma,	en	la	que	se	acordó	la	Oferta	de	Empleo	Público	del	año	2021.	Visto	
el	informe	emitido	por	la	Jefa	de	Servicio	de	Recursos	Humanos	y	las	consideraciones	que	en	el	mismo	se	
contienen.	Teniendo	en	cuenta	los	preceptos	jurídicos	contenidos	en	los	artículos	34.1	g)	y	h)	y	91	de	la	Ley	
7/85,	de	2	de	abril,	reguladora	de	las	Bases	del	Régimen	Local,	en	relación	con	el	artículo	70	del	Real	Decreto	
Legislativo	5/2015,	de	30	de	octubre,	por	el	que	se	aprueba	el	texto	refundido	de	la	Ley	del	Estatuto	Básico	
del	Empleado	Público,	artículo	128	del	Real	Decreto	Legislativo	781/86,	de	18	de	abril,	por	el	que	se	regula	
el	texto	refundido	de	las	disposiciones	vigente	en	materia	de	Administración	Local	y	en	aplicación	del	artículo	
61	del	Real	Decreto	Legislativo	5/2015,	de	30	de	octubre	y	artículo	19	de	la	Ley	4/2011,	de	10	de	marzo,	del	
Empleo	Público	de	Castilla-La	Mancha;	optándose	en	cuanto	a	las	plazas	incluidas	en	la	Escala	de	Administra-
ción	Especial	no	reservadas	a	promoción	interna,	por	el	sistema	de	oposición	libre	o	concurso-oposición	libre	
en	aquellas	que	por	su	naturaleza	o	por	las	funciones	a	desempeñar	en	los	puestos	de	trabajo	así	lo	justifican;	
haciendo	constar	que	se	garantiza	en	todo	caso	los	principios	constitucionales	de	igualdad,	mérito	y	capacidad,	
así	como	el	de	publicidad	y	libre	concurrencia	y	de	conformidad	con	lo	establecido	en	el	artículo	13.	6	de	los	
vigentes	Acuerdo	Marco	y	Convenio	Colectivo	de	esta	Excma.	Diputación	Provincial.

Resolución:	Esta	Presidencia	dispone:
Primero.–	Aprobar	la	Oferta	de	Empleo	Público	de	esta	Excma.	Diputación	Provincial	de	Albacete	para	el	

año	2021,	cuyas	plazas	están	recogidas	en	el	anexo	de	la	presente	resolución.
Segundo.–	Publicar	el	anuncio	de	 la	presente	Oferta	en	el	Boletín oficial	de	 la	Provincia,	en	el	Portal	

de	Transparencia	de	esta	Excma.	Diputación	Provincial,	dando	así	cumplimento	a	 lo	establecido	en	la	Ley	
19/2013,	de	9	de	diciembre,	de	Transparencia,	Acceso	a	la	Información	Pública	y	Buen	Gobierno	y	en	el	tablón	
de	anuncios	electrónico	de	esta	Corporación.

Tercero.–	Contra	el	presente	acto,	que	es	definitivo	en	vía	administrativa,	podrá	interponer,	con	carácter	
potestativo,	y	sin	perjuicio	de	cualesquiera	otros	que	estime	oportunos,	recurso	de	reposición	en	el	plazo	de	
un	mes	contado	a	partir	del	día	siguiente	a	la	publicación	de	la	presente	resolución	en	el	Boletín oficial de la 
Provincia,	ante	este	órgano,	o	bien	directamente	recurso	contencioso-administrativo,	ante	el	correspondiente	
Juzgado	de	lo	Contencioso-Administrativo,	con	sede	en	la	capital	de	la	provincia,	en	el	plazo	de	dos	meses	
contados	a	partir	del	día	siguiente	a	la	publicación	en	el	Boletín oficial de	la	Provincia	–artículos	52	de	la	
Ley	7/1985,	de	2	de	abril,	 reguladora	de	 las	Bases	del	Régimen	Local,	209	y	 siguientes	del	Real	Decreto	
2568/1986,	de	28	de	noviembre,	por	el	que	se	aprueba	el	Reglamento	de	Organización,	Funcionamiento	y	Ré-
gimen	Jurídico	de	las	Entidades	Locales,	123	y	124	de	de	la	Ley	39/2015,	de	1	de	octubre,	del	Procedimiento	
Administrativo	Común	de	las	Administraciones	Públicas	y	46	de	la	Ley	29/1998,	de	13	de	julio,	reguladora	
de	 la	Jurisdicción	Contencioso-Administrativa–.	No	obstante,	y	para	el	caso	de	administraciones,	no	cabrá	
interponer	recurso	en	vía	administrativa,	debiendo	estarse	a	lo	dispuesto	en	el	artículo	44	de	la	Ley	de	la	Juris-
dicción	Contencioso-Administrativa.	

plantilla funciOnarial

Nivel Clasificación Núm. Denominación Sistema de provisión

GRupo o escala de administRación especial

suBescala técnica

A1 Clase	Técnicos	Superiores 2 Arquitecto	
Concurso-oposición	libre	(1)	y

Oposición	libre	(1)
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A1 Clase	Técnicos	Superiores 1 Médico Concurso-oposición libre

A1 Clase	Técnicos	Superiores 2 Técnico	Superior	* Oposición libre

A2 Clase	Técnicos	Medios 3
Arquitecto	Técnico	o
Aparejador

Concurso-oposición libre

A2 Clase	Técnicos	Medios 3
Ingeniero	Técnico	o
Ayudante de Obras Públicas

Concurso-oposición	libre	(2)	y

Oposición	libre	discapacidad	(1)

C1 Clase	Técnicos	Auxiliares 1 Diseñador	de	Aplicaciones Concurso-oposición libre

suBescala seRvicios especiales

C1
Clase	Personal	Servicios	
Extinción de Incendios

7 Sargentos
Concurso-oposición	p.	interna	(6)	y

Concurso-oposición	libre	(1)

C2
Clase	Personal	Servicios	
Extinción de Incendios

16 Cabo Concurso-oposición	p.	interna

C2
Clase	Personal	Servicios	
Extinción de Incendios

1
Cabo	Operador	Radio
Mecánico	Conductor	Bombero

Concurso-oposición	p.	interna

C2
Clase	Personal	Servicios	
Extinción de Incendios

13
Mecánico-Conductor-
Bombero

Concurso-oposición	libre	(7)	y

Oposición	libre	(6)

clase peRsonal de oficios

C2 Nivel	de	Encargados 2 Capataz de Caminos Concurso-oposición	p.	interna

C2 Nivel	de	Encargados 1 Capataz de Obras Concurso-oposición	p.	interna

C2 Nivel	de	Oficiales 1 Oficial	de	Imprenta Oposición libre discapacidad

C2 Nivel	de	Oficiales 10 Auxiliar	Psiquiátrico

Concurso-oposición	p.	interna	(2),

Concurso-oposición	libre	(6)	y

Oposición	libre	discapacidad	(2)

C2 Nivel	de	Oficiales 1 Auxiliar	Clínica Concurso-oposición libre

C2 Nivel	de	Oficiales 2 Oficial	de	Albañilería Concurso-oposición	p.	interna

C2 Nivel	de	Oficiales 2 Cocineros Concurso-oposición	p.	interna

AP Nivel	de	Operarios 2 Operario
Concurso-oposición	libre	(1)	y

Oposición	libre	discapacidad	intelectual	(1)

*	Titulación	Ingeniero	C.C.	y	P.	o	Grado	Ingeniería	Civil

plantilla labOral

Nivel Clasificación Núm. Denominación Sistema de provisión

01 peRsonal técnico oficinas y enseñanza

1 1
Profesor	Lengua	Extranjera	
(Alemán)	tiempo	parcial

Concurso-oposición libre

2 1
Técnico	Medio	Departamento	
Promoción	Socio	Cultural

Concurso-oposición libre

02 peRsonal sanitaRio y asistencial

4 1 Auxiliar	de	Clínica Concurso-oposición	p.	interna

04 peRsonal especialista y oficios

4 1
Oficial	Mecánico	Conductor	
Vehículos

Concurso-oposición libre

4 3 Cocineros Concurso-oposición	p.	interna

5 1 Ayudante de cocina Oposición libre dispacidad intelectual
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